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De KNVB heeft de duidelijke ambitie om internationaal competitief te blijven, met als
expliciet doel het winnen van grote internationale toernooien. Parallel daaraan wil de
bond structureel het aantal vrouwen en meiden in het voetbal verhogen én het niveau
duurzaam verbeteren. Om deze ambities waar te maken, is een sterke, herkenbare en
toegankelijke inrichting van het meidenvoetbal onmisbaar. Het ‘KNVB Ontwikkeltraject
Meiden’ vervult hierin een centrale rol.
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Talentontwikkeling mag Het programma Het draait om groei, Het programma is
hiet afhankelijk zijn van verbindt, lokaal, om het herkennen, er uiteindelijk voor
woonplaats of regio. regionaal en landelijk. stimuleren en om spelers op te
Kansen worden Amateur- en betaald Mmonitoren van het leiden voor de
vergroot en eerlijk voetbal, speelsters en potentieel. ledere nationale teams,

verdeeld. ledereen met kader. We bouwen speelster met ambitie Mmet als einddoel
ambitie en potentie samen aan €én en potentie Krijgt een het vrouwen A-
Mmoet Kkunhnen herkenbare en krachtige passende omgeving elftal. Naast spelers
deelnemen. ontwikkelstructuur voor om zich maximaal te geldt dit ook voor
het meiden en ontwikkelen. kader.

vrouwenvoetbal.
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Concurrentie en motivatie

Meer instroom zorgt voor gezonde
concurrentie. Spelers worden geprikkeld om
zich te blijven ontwikkelen.

Vergroting van de talentenpool
Breed potentieel selecteren, talent ontwikkelt
zich niet-lineair.

Gelijke ontwikkelkansen
Gelijke toegang tot hoogwaardige training,
begeleiding en competitie.

Versterking van bhreedte én top
Sterke top is afhankelijk van sterke breedte.
Ook het algemene niveau gaat omhoog.
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Duurzame selectie voor de toekomst
Spelers worden langer gevolgd in
verschillende ontwikkelfases, meer
zorgvuldige selectie voor nationale teams.

Versnelling van ontwikkeling
Training op hoger niveau, betere weerstand
en gespecialiseerde staf.

Een +1 op het veld

Kwaliteit in aanbod
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doorstroom richting
nationale 015 selectie
van 40-45 spelers.

1 DOEL: Een zo groot mogelijke groep talentvolle speelsters
kwalitatief voorbereiden op instroom in nationaal 016, waarbij
selectie plaatsvindt op basis van ontwikkelpotentieel. De spelers
hebben bij instroom in de nationaallijn perspectief om door te A
groeien naar het Vrouwen A-team.

STARTPUNT
KICK-OFF AN 9 i
Het enthousiasmeren van meiden, Focus op plezier in spel, brede Vergelijkbare
ouders, trainers en clubs. Het regionale instroom, veilige en regionale structuur,
vergroten van kennis en herkenbare leeromgeving. Eerste met verschuiving naar
bewustwording rondom her- en erkenning van leerbaarheic verdieping en
talentontwikkeling en en groeipotentieel. intensiteit. ONDER 14
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Aanscherping selectle
en eerste brede
landelijke selectie.
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NATIONAAL
a0 015/ IMPACTGERICHTE 6o
BEGELEIDING
LANDELIJK, NATIONAAL
LANDELIJK 80 014/ GEFASEERDE KWALITEITSSELECTIE 120
NAJAAR GEBIED, VOORJAAR
1 GEBIED & LANDELIJK
120 013/ VERVOLG IN HET GEBIED 240
REGIONAAL (REGIO)
012/ BREED IDENTIFICATIEPROCES OP POTENTIE
180 0.B.V. POTENTIE/DICHTHEID 360
GEBIED/AFSTAND
LOKAAL

011/ 18 REGIO’S, MET BVO’S, VRIJE INSCHRIJVING O.B.V. AMBITIE &

INTERESSE MET INFO VOOR COACHES, HO-EN, OUDERS VAN AV’'S




