
Veel voetbalclubs hebben personeel op de loonlijst staan. Denk aan trainers, administratief personeel of een verenigingsmanager. Als het clubleven stilligt, hebben deze 
medewerkers vaak weinig te doen, maar de loonkosten lopen wel door. De tijdelijke Noodmaatregel Overbrugging Werkgelegenheid (NOW) kan clubs ondersteunen.  
De NOW is er gekomen om werkgevers die door de coronacrisis te maken hebben met omzetverlies tegemoet te komen. Met de tegemoetkoming NOW kunnen werkgevers 
hun werknemers met een vast en met een flexibel contract doorbetalen en in dienst houden. Zo blijven zo veel mogelijk banen behouden, ook in de sport.

TIJDELIJKE NOODMAATREGEL OVERBRUGGING WERKGELEGENHEID 
NOW 3.0

WIE KAN AANVRAGEN?

Verenigingen die werkgever zijn, kunnen  
NOW aanvragen.

VOORWAARDEN

	 •	� Minimaal 20% omzetverlies over een periode van drie aange-
sloten maanden. Je kunt zelf kiezen of die periode start op 1 
oktober, 1 november of 1 december.

	 •	� Je mag voor meerdere periodes aanvragen indienen. 

	 •	� Personeel moet zo veel mogelijk worden doorbetaald.

AANVRAGEN GAAT VIA

LOKET

HOE VRAAG JE AAN?

Van 15 december t/m 27 december 2020 kunnen aanvragen  
ingediend worden voor de derde aanvraagperiode van de NOW 
(oktober t/m december 2020). In 2021 komen er ook nog een NOW 
4.0 en NOW 5.0.  In NOW 4.0 blijft de compensatie maximaal 80% 
van de loonsom. In NOW 5.0 daalt dit tot maximaal 60%.

Om een aanvraag te doen, heb je de volgende gegevens nodig:

•	� De loonheffingennummers van de medewerkers waarvoor je een 
aanvraag doet.

•	� De 3 maanden waarover je minstens 20% omzetverlies verwacht. 

•	� Het verwachte percentage omzetverlies in die periode 
 (Rekenhulp Omzetverlies  ).

•	� Het bankrekeningnummer dat de Belastingdienst gebruikt om te 
veel betaalde loonheffingen aan de vereniging terug te betalen.

WAT GEBEURT ER NA DE AANVRAAG?

Als de NOW is aangevraagd, dan krijg je eerst een voorschot van 
80% van de tegemoetkoming. Pas als het werkelijke omzetverlies 
bekend is, wordt de definitieve tegemoetkoming berekend. 

HULP NODIG BIJ DE AANVRAAG?

Om clubs te ondersteunen bij het indienen van een aanvraag voor 
een overheidssubsidie heeft de KNVB een samenwerking opgezet 
met Sportsubsidie.nl, specialist in subsidie- en fondsaanvragen 
voor de sportspector.  

 
Heb je ondersteuning nodig?  
Mail dan naar info@sportsubsidie.nl 
of bel tijdens kantooruren (0161) 222 808.

HOOGTE VAN DE TEGEMOETKOMING

De hoogte van de tegemoetkoming hangt af van de loonsom  
van juni 2020 en het omzetverlies over de gekozen periode. 
De compensatie is maximaal 80% bij een omzetdaling van 100%. Is 
de omzetdaling lager, dan is ook de compensatie evenredig lager.

versie 15-12-2020

Bij de NOW-aanvraag wordt gevraagd om de loonsom van de peilmaand juni in 
te vullen. Bij de meeste voetbalclubs zijn de trainers nu juist in de maanden juni 
en juli niet in dienst. Is dat het geval, sla deze vraag dan over (dus niet €0 invul-
len). Vul je hier namelijk €0 in, dan wordt de aanvraag afgewezen. Als de vraag 
niet wordt ingevuld, wordt automatisch gekozen voor de peilmaand april.
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https://www.rekenhulpomzetverlies.nl/
https://www.uwv.nl/werkgevers/formulieren/aanvragen-definitieve-berekening-tegemoetkoming-now-eerste-aanvraagperiode.aspx
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