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Algemeen  
De aanklager amateurvoetbal (hierna: aanklager) is een van de tuchtrechtelijke organen van de sectie 
amateurvoetbal (en behoort tot de rechtsprekende macht van de KNVB).  
De aanklager is bevoegd ten aanzien van een naar zijn oordeel strafbaar handelen of nalaten een 
zaak te seponeren of een lid in staat van beschuldiging te stellen (door het desbetreffende lid een 
schikkingsvoorstel aan te bieden of een zaak ter behandeling aan de tuchtcommissie amateurvoetbal 
voor te leggen). De aanklager is tevens bevoegd in bepaalde gevallen, een door hem ingesteld 
vooronderzoek uit te voeren.  
 
Samenstelling en benoeming 
De aanklager is een onafhankelijk orgaan van de KNVB.  
 
De aanklager wordt op voordracht van het bestuur amateurvoetbal of door ten minste vijf onder een 
steunpunt ressorterende leden of door ten minste vijf stemgerechtigde leden van de ledenraad 
amateurvoetbal voor de duur van maximaal 3 jaar gekozen. Dit gebeurt door de stemgerechtigde 
leden van de ledenraad amateurvoetbal. De totale zittingstermijn voor de aanklager bedraagt 
maximaal 12 jaar.  
  
 
Het college van aanklagers bestaat in ieder steunpunt uit een hoofdaanklager en aanklagers en wordt 
ondersteund door de arbeidsorganisatie.  
 
Kerntaken 

 ziet toe op de naleving van de Statuten, reglementen, uitvoeringsbesluiten, 
(bestuurs)besluiten van organen van de KNVB, de FIFA of de UEFA en beschermt de 
belangen van de KNVB en de sectie amateurvoetbal in het bijzonder; 

 vervult de rol en taken van aanklager in een concrete tuchtzaak (o.a. doen van 
schikkingsvoorstellen of besluiten tot sepots en bijwonen mondelinge behandeling door 
tuchtcommissie amateurvoetbal en commissie van beroep amateurvoetbal (requisitoir)); 

 blijft op de hoogte van ontwikkelingen in de tuchtrechtspraak binnen de KNVB en van 
wijzigingen van het tuchtreglement en andere voor de tuchtrechtspraak relevante regelgeving, 
door onder meer het volgen van de door de KNVB georganiseerde cursussen; 

 neemt deel aan plenaire overleggen en levert daarmee een bijdrage aan de ontwikkeling van 
het tuchtrecht van de KNVB;  

 is plaatsvervangend aanklager in de overige steunpunten. 
 
Functie-eisen/wensen 

 een voltooide juridische opleiding/relevante juridische (werk)ervaring. De voorkeur gaat uit 
naar een officier van justitie; 

 geen onverenigbare functie(s) binnen de KNVB; 
 aantoonbare affiniteit met de voetbalsport; 
 voldoende beschikbaarheid (zie indicatie tijdsinvestering hieronder); 
 goede bereikbaarheid, telefonisch en per e-mail; 
 in het bezit van eigen vervoer. 

 
Indicatie tijdsinvestering 
Aanklagers worden één keer per maand ingeroosterd voor een (zogeheten) weekdienst. Van de 
aanklager wordt verwacht dat hij / zij in die betreffende week beschikbaar is voor de afhandeling van 
schriftelijke dossiers. Daarnaast zal de aanklager in die week (indien nodig) één avond aanwezig zijn 
bij de mondelinge behandeling van één of meerdere tuchtzaken.  
De gemiddelde tijdsbesteding per maand is 8 tot 12 uur.  
 
Minimaal drie keer per seizoen vindt er een plenair overleg plaats met de aanklagers van het 
betreffende steunpunt. 


